
 

   

 

ANEXO II - CHECK LIST DOCUMENTOS 

 RESPONSÁVEL FAMILIAR: Documento oficial de identificação e CPF do responsável 

familiar (RG, CIN, CNH, CTPS ou outro documento oficial de identificação válido); 

 MEMBROS DO NÚCLEO FAMILIAR: Documento oficial de identificação e CPF de 

todos os membros (RG, CIN, CNH, CTPS ou outro documento oficial de identificação válido 

como certidão de nascimento, quando menor de idade);  

 ESTADO CIVIL: Documento comprobatório do estado civil do responsável familiar e, 

quando houver, de seu cônjuge ou companheiro (Certidão de nascimento, casamento, 

casamento com averbação de divórcio ou separação, casamento com averbação do óbito ou 

declaração de união estável); 

 CARTEIRA DE TRABALHO – CTPS: Do responsável familiar e dos demais integrantes 

do núcleo familiar em idade laboral que tenham vínculo de trabalho, física ou digital; 

 COMPROVANTE DE RENDA: Do responsável familiar e dos demais integrantes do 

núcleo familiar que possuam rendimentos; (Contracheque/holerite, comprovante de benefício 

previdenciário ou assistencial, declaração de rendimentos, comprovante de atividade 

autônoma ou informal, extratos); 

 BENEFÍCIO DE PRESTAÇÃO CONTÍNUADA – BPC: Documento de concessão, 

comprovante de recebimento ou outro documento oficial que permita verificar a condição de 

beneficiário); 

 COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA: Preferencialmente em nome do responsável 

familiar ou de integrante do núcleo familiar (atualizado); 

 CADASTRO ÚNICO: Comprovante atualizado de inscrição; 

 PESSOA COM DEFICIÊNCIA: Laudo/relatório ou atestado médico; 

 PESSOA COM CÂNCER OU DOENÇA RARA/CRÔNICA/DEGENERATIVA: 

Laudo/relatório ou atestado médico. 

 ALUGUEL: Contrato de locação, recibo de aluguel ou outro documento que comprove a 

condição de locatário e o valor mensal do aluguel, declaração do proprietário, quando 

aplicável; 

 IMÓVEL CEDIDO: Documentação ou declaração que comprove a condição de residência 

em imóvel cedido, contendo, a identificação do proprietário ou cedente e a localização do 

imóvel; 

 SITUAÇÃO DE RUA: Comprovante do cadastro único que conste a situação registrada; 

 MULHER VÍTIMA DE VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E FAMILIAR: Documentação 

comprobatória da situação de violência (Boletim de ocorrência, medida protetiva de urgência, 

decisão judicial ou cadastro nos sistemas de notificação); 

 POVOS INDÍGENAS OU QUILOMBOLA: Comprovante do cadastro único que conste a 

situação registrada; 

 ÁREA DE RISCO: Documento emitido pela Defesa Civil ou setor de engenharia do 

município, que comprove a localização da residência em área de risco; 

 CONTRATO HABITACIONAL DISTRATADO OU RESCINDIDO 

INVOLUNTARIAMENTE: Documentação comprobatória do distrato ou da rescisão 

contratual; 

 DECLARAÇÃO DE SITUAÇÃO HABITACIONAL: Não possui imóvel. 

 TERMO DE VERACIDADE, RESPONSABILIDADE E CIÊNCIA SOBRE O 

TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS – LGPD. 

 AUTODECLARAÇÃO ÉTNICO-RACIAL. 

 DECLARAÇÃO DE ADENSAMENTO EXCESSIVO. 
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